ROBERT KOCH INSTITUT

X

i Tierpflegerin / Tierpfleger

Forschung und Klinik (d/m/w)

Arbeitsbeginn: Bewerbungsfrist:
ndchstmaglich 18.06.2026
Befristung: Vergltung:
unbefristet bis E 8 TV6D
Standort: Referenznummer:
Berlin 059/26 | 1435296

Werden Sie Teil der Direkt durchstarten

RKl - DNA! Bewerben Sie sich direkt Giber das Stellenportal des

offentlichen Dienstes unter: www.interamt.de
Das Robert Koch-Institut - das sind ca. 1.500 Kopfe

aus Uber 52 Nationen mit einem Ziel: Die Gesundheit Jetzt auf interamt.de bewerben
der Menschen zu schiitzen. Wir erheben und

analysieren Gesundheitsdaten, erkennen Risiken,

beraten Politik und Fachwelt und entwickeln neue

wissenschaftliche Methoden. Unsere Standorte sind

in Berlin, Wildau und Wernigerode.

Unser Team MF 3 - Tierexperimentelle Forschung und 3R freut sich auf Ihre Bewerbung!

lhre Aufgabe bei uns

Haltung und Pflege von Kleinnagern und Kaninchen unter spezifiziert pathogenfreien (SPF-)Bedingungen bzw. bis
einschlieRlich Sicherheits-/Schutzstufe 3 (S3)

selbststandige Zuchtfiihrung von Kleinnagern unter besonderen Haltungsbedingungen (u. a. immunsupprimierte
Mauslinien unter auBerordentlichen hygienischen MaBnahmen)

Beteiligung an Tierversuchsvorhaben nach § 8 und § 8a TierSchG bis einschlie8lich S3

Mitarbeit im Hygienemanagement und bei der Gesundheitstiberwachung der Tiere

Mitwirkung bei der Initiierung und Entgegennahme von Tiertransporten

Mitarbeit in der tierdrztlichen Hausapotheke unter Aufsicht als Hilfskraft gem. § 3 Abs. 4 TAHAV

Mitarbeit bei der Aus-, Fort- und Weiterbildung von Auszubildenden und tierexperimentell tatigen Mitarbeitenden
Dokumentation der jeweiligen Tatigkeiten nach gesetzlichen Vorgaben, auch unter Verwendung einer
Tierhaltungssoftware

Ubernahme weiterer Aufgaben und Funktionen im Fachgebiet (z. B. Mitarbeit bei der Inbetriebnahme einer neuen
Tierhaltung bis einschl. S3, Ubernahme der Funktion als betriebliche/-r Ersthelfer/-in und ggf. als Brandschutzhelfer/
-in)

lhr Profil

Formale Voraussetzungen

erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung als Tierpfleger/-in, vorzugsweise in der Fachrichtung Forschung und
Klinik

Bei auslandischen Bildungsqualifikationen bendtigen wir einen Nachweis Giber die Gleichwertigkeit mit einem deutschen
Abschluss.

Kenntnisse und Erfahrungen

in der Zucht, Haltung und Pflege von Kleinnagern unter besonderen Haltungsbedingungen (SPF-Haltung o. A.) und
genetisch veranderten Mauslinien

sicherer Umgang mit den gangigen Microsoft-Office-Programmen

Sprachkenntnisse (CEFR-Niveau): Deutsch mind. C1, Englisch mind. A2

Wiinschenswerte Erfahrungen

im Umgang mit immunsupprimierten Mauslinien

in der Anwendung einer Tierhaltungssoftware

in der Mitarbeit in Tierversuchsvorhaben

im Arbeiten unter Sicherheits-/Schutzstufen bis einschl. S2 oder S3

in der Aus-, Fort- und Weiterbildung von Auszubildenden oder tierexperimentell tatigen Mitarbeitenden

Personliche Kompetenzen

Sorgfalt und Gewissenhaftigkeit zur Sicherung und Verbesserung der Qualitat von Arbeitsprozessen
Selbststandigkeit mit verantwortungsbewusster Entscheidungsfindung fiir die Erledigung der Aufgaben
Belastbarkeit und Handlungsfahigkeit auch in stressigen Arbeitssituationen

Kooperations- und Teamfahigkeit und vertrauenswiirdige und verlassliche Zusammenarbeit
Kommunikationsfahigkeit und zuvorkommendes, freundliches und wertschatzendes Verhalten gegentiber anderen
Kritikfahigkeit und Nutzung von konstruktivem Feedback zur Verbesserung

Weitere Voraussetzungen

Bereitschaft zur Teilnahme am Friih- und Spatdienst und 24/7 Rufbereitschaft

Bereitschaft zur regelmaBigen Wochenend- und Feiertagsarbeit

Bereitschaft zur Arbeit in einer Geblaseschutzausriistung sowie zu einer vorherigen psychologischen
Eignungsuntersuchung

Ausfihren von Arbeiten in Sicherheitslaboren (S1, S2, S3, Toxin)

Bereitschaft zur Teilnahme an einer erweiterten Sicherheitsiiberprifung nach § 9 Sicherheitstiberprifungsgesetz
(SUG) sowie deren positiver Abschluss

Darauf konnen Sie sich freuen

30 Tage Urlaub

geforderte Altersvorsorge und Angebot flir vermoégenswirksame Leistungen inkl. Zuschuss gemaf3 dem &ffentlichen
Dienst

transparente Bezahlung gemaf3 Tarifvertrag inkl. Jahressonderzahlung und regelmafigen Entgelterh6hungen
sicherer Arbeitsplatz im 6ffentlichen Dienst

individuelle Fortbildungsméglichkeiten und ein breiter Trainingskatalog fiir die persénliche Weiterentwicklung
Sportangebote, wie Yoga, Laufveranstaltungen, Kooperationen mit Fitness Studios u. v. m.

Eltern-Kind-Buros in allen Liegenschaften fir Notfallbetreuung

Deutschlandticket-Job mit Zuschuss

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Wir freuen uns auf lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen zur StellenIlD 1435296 / Referenznummer 059/26 bis
zum 18.06.2026 ausschlieBlich Giber www.interamt.de.

Jetzt auf interamt.de bewerben

Wir leben Chancengleichheit und gewdhrleisten die berufliche Gleichstellung. Bewerbungen von Menschen in allen Dimensionen von
Diversitdt sind ausdrticklich erwtinscht. Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung, Befdhigung und fachlicher
Leistung bevorzugt berticksichtigt.

Das Bundesministerium flir Gesundheit kann im Rahmen seiner aufsichtsrechtlichen Befugnisse im Einzelfall Einblick in Ihre
Bewerbungsunterlagen nehmen. lhre personenbezogenen Daten werden nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens geloscht.

Nicht der richtige Job fur Sie? Hier finden Sie mehr: jobs.rki.de.
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