Stellenausschreibung

Im Dezernat Il ,,Sicherheit und Ordnung“, Fachbereich 25 ,,Lebensmitteliberwachung
und Veterinarwesen®, suchen wir zum nachstmaoglichen Zeitpunkt eine*n

Amtstierarzt*/ Amtstierarztin* (m, w, d)

je nach Qualifikation bis zu Entgeltgruppe 15 TV6D zzgl. ei-
ner freiwilligen Zulage bzw. Besoldungs-
gruppe A 14 NBesG -

mit einer regelmafigen wochentlichen Arbeitszeit von bis zu 39 bzw. 40 Stunden.

Die Stelle ist grundsatzlich fiir mobiles Arbeiten geeignet.

lhre wesentlichen Aufgaben:

Ihr Aufgabengebiet umfasst alle Tatigkeiten des amtstierarztlichen Dienstes inklusive Auf3en-
dienst, insbesondere

Aufgaben in den Bereichen amtstierarztliche Lebensmitteliberwachung und Verbrau-
cherschutz, Tierschutz sowie Tiergesundheit,

amtstierarztliche Lebensmitteliberwachung in Schlacht-, Zerlege- und Fleischverar-
beitungsbetrieben, Hausschlachtbetrieben und in anderen zugelassenen Lebensmit-
telbetrieben,

Durchfihren tierseuchenrechtlicher Kontrollen der Biosicherheit (Tierseuchenprophy-
laxe) in landwirtschaftlichen Nutztierhaltungen sowie Durchfiihren von Kontrollmalf3-
nahmen zur Aufrechterhaltung der Seuchenfreiheit,

Durchfiihren von amtstierarztlichen Mal3nhahmen zur Tierseuchenfeststellung und Be-
kdmpfung,

Uberwachen und Abfertigen von Tiertransporten,

Kontrollieren des Viehhandels und Viehverkehrs,

Durchfiihren tierschutzrechtlicher Uberpriifungen in landwirtschaftlichen und privaten
Tierhaltungen, gewerbsmaligen Tierzuchten, Hundeschulen, Tierpensionen oder
Reitbetrieben,

Uberprifen von Betrieben im Rahmen von Konditionalitatsprifungen,

Uberwachen des Verkehrs und der Anwendung von Tierarzneimitteln in landwirt-
schaftlichen Betrieben,

Uberpriifen von Hundehaltungen nach dem Niederséchsischen Hundegesetz,
Mitarbeiten im Tierseuchenkrisenzentrum.

Wir bieten lhnen als |hr Arbeitgeber:




B Flexible und familienfreundliche Arbeitszeiten zur Unterstiitzung der Vereinbarkeit von

Familie und Beruf,

gute Fortbildungsmaoglichkeiten fur Ihre personliche Weiterentwicklung,

vielfaltige Angebote zur Gesundheitsforderung,

ein Parkplatz in unserer hauseigenen Tiefgarage kann auf Wunsch und nach Verfug-

barkeit angemietet werden,

B eine sichere Zukunftsperspektive durch ein unbefristetes Beschaftigungsverhaltnis,

B leistungsgerechte Bezahlung, je nach Qualifikation, bis zur Entgeltgruppe 15 TV6D
bzw. Besoldungsgruppe A 14 NBesG,

B im Tarifbereich Jahressonderzahlung, leistungsorientierte Bezahlung und Zusatzver-

sorgung (VBL),

einen Zuschuss zum Jobticket und die Moglichkeit zum Bike-Leasing,

einen Arbeitgeberzuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge,

eine Aufwandsentschadigung nach der Verordnung tber die Aufwandsentschadigung

fur Amtstierarztinnen und Amtstierarzte sowie

B Dienstunfallfirsorge nach dem Nds. Beamtenversorgungsgesetz (NBeamtVG) fur Be-
amtinnen und Beamte.

Das bringen Sie mit:

B Die nach der Niedersachsischen Verordnung tber die Ausbildung und Prifung fur den
amtstierarztlichen Dienst in der Laufbahn der Laufbahngruppe 2 der Fachrichtung Ge-
sundheits- und soziale Dienste (APVO-GsozD-AmtsTA) erworbene Laufbahnbefahi-
gung oder eine nach den in anderen Bundeslandern geltenden Regelungen erworbene
entsprechende Qualifikation als Amtstierarzt*/ Amtstierarztin*.

B Bewerben konnen sich auch Personen, sofern die Bereitschaft besteht, diese Qualifi-
kation innerhalb eines Zeitraumes von zwei Jahren nach Beschéaftigungsaufnahme zu
erwerben

o mit einem erfolgreich abgeschlossenen Studium der Veterindrmedizin,

o der Approbation als Tierarzt*/ Tierarztin* und

o Uber berufliche Erfahrungen und Kenntnisse in der Veterinar- oder Landwirt-
schaftsverwaltung verfiigen.

B EDV-Anwendungskenntnisse (MS Office, BALVI IP, HIT, TRACES, TSN) sind vorteil-
haft, soweit Erfahrungen fehlen wird die Bereitschaft zur zligigen Einarbeitung erwar-
tet.

B Sie Uberzeugen auch bei schwierigen Gesprachen durch eine gute Kommunikations-
fahigkeit sowie ein sicheres und situationsgerechtes Auftreten,

B Kritik- und Teamfahigkeit gehdren ebenso zu Ihrem Profil wie Verhandlungsgeschick
und Durchsetzungsfahigkeit,

B Sie verfigen Uber eine gute Selbstorganisation, Eigeninitiative und zeigen personli-
ches Engagement und Interesse an einer standigen Vertiefung des eigenen Fachwis-
sens,

B zudem sind Sie bereit zur Teilnahme an der wochentlich wechselnden amtstierarztli-
chen Rufbereitschatft.

B Sie verfugen Uber die Flexibilitat und Bereitschaft, auch auf3erhalb der tblichen Ar-
beitszeiten, tatig zu sein.

B Sie besitzen die Fahrerlaubnis der Klasse B (ehemals Klasse Ill) und verfiigen win-
schenswerterweise Uber die Bereitschaft, lhren privaten PKW fir dienstliche Fahrten

gegen Kastenerstatiung einziisefzen




Sonstige Hinweise:

Nahere Auskinfte zum Aufgabengebiet erhalten Sie durch die Fachbereichsleitung,
Frau Dr. Gobel, (Tel. 05551 / 708 — 485). Ausklinfte zum Bewerbungsverfahren erhalten Sie
durch Frau Eickemeyer, Ressort 2.1 ,Personal®, (Tel. 05551 / 708 — 657).

Das sollten Sie dariiber hinaus wissen:

Der Landkreis Northeim ist seit 2007 nach dem Audit ,berufundfamilie” zertifiziert. Fir nahere
Informationen zum Landkreis Northeim steht die Homepage www.landkreis-northeim.de zur
Verfigung.

Eine Schwerbehinderung ist kein Hinderungsgrund fiir Inre Bewerbung. Bei gleicher Eignung
und Befahigung werden Sie sogar vorrangig bertcksichtigt.

Datenschutz nehmen wir ernst. Ihre Unterlagen werden nach den Grundsatzen der Daten-
schutz-Grundverordnung vertraulich behandelt und nach Abschluss des Verfahrens geldscht.

Bitte bewerben Sie sich bis einschlief3lich 31.01.2026 ausschlielich tber unser Online-Be-
werbungsportal.

Bereichern Sie mit Ihrer Bewerbung die Vielfalt unserer Kreisverwaltung und bewer-
ben Sie sich am besten noch heute...

Wir freuen uns auf Sie!



http://www.landkreis-northeim.de/

